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No final de 2019, Judiciario ainda
tem orcamento para executar

Proximo do recesso, o Judiciario Federal ndo exe-
cutou todo o orcamento de 2019. Assim, o argumento
da limitagao or¢amentaria, que as Administragoes usam
para nao atender as demandas da categoria, como, por
exemplo, o reajuste dos Beneficios Sociais, ndo tem
sentido. Vale lembrar que apenas os auxilios alimenta-
¢ao e creche foram reajustados ainda em 2018 em
2,96%. De 14 para c4, o discurso ¢ de aperto nas con-
tas, mas os nimeros mostram que ha, sim, orcamento
disponivel, de acordo com estudos do assessor econd-
mico do Sintrajusc, Washington Luiz Moura Lima.

A questdo das sobras orcamentarias nao ¢ novidade,
mas a preocupacao do Sintrajusc € que as consequéncias
da alegada falta de recursos recaiam novamente sobre
os servidores, ao invés de as Administragdes cobrarem
dos Conselhos e do proprio Executivo o enfrentamento
institucional dos efeitos da Emenda Constitucional 95,
buscando o descongelamento dos salérios e benefici-
os. Fica a pergunta: como o TRT, TRE e JF irdo apli-
car as sobras or¢camentarias, que nao sao poucas? E,
em tempos de vacas magras, com congelamento dos Be-
neficios Sociais, por qual motivo se devolveria dinheiro, dan-
do a impressao de que os recursos estdo sobrando?

Veja a situaciio de cada justica:

JUSTICA DO TRABALHO

Em 30 de novembro, a um més do fim do exercicio,
o TRT-SC liquidou apenas 71,04% do total do or¢a-
mento disponivel para todo o ano, sem considerar as
despesas de pessoal e encargos.

Em um més ter4 que liquidar 28,96% de todo o or-
camento do ano para que nao haja perdas.

No ritmo dos valores liquidados até 30 de novem-
bro, que correspondia a 6,45% mensal do total do or-
camento, significa dizer que, no més de dezembro, o
TRT-SC deverd aumentar 4,8 vezes o que estava liqui-

dando até a data.

Ja deveriam ter sido liquidados 91,01% (% ideal)
do or¢gamento, existindo, em 30 de novembro, um sal-
do de 19,97%, equivalente a R$ 19,0 milhdes.

JUSTICA ELEITORAL

Em 30 de novembro, o TRESC liquidou apenas
75,58% do total do orcamento disponivel para todo o
ano, sem considerar as despesas de pessoal e encar-
g0s.

Em um més ter4 que liquidar 24,42% de todo o or-
camento do ano para que nao haja perdas.

No ritmo dos valores liquidados até 30 de novem-
bro, que correspondia a 6,8 7% mensal do total do or-
¢amento, no més de dezembro o TRESC devera au-
mentar 3,5 vezes o que estava liquidando até a data.

Ja deveriam ter sido liquidados 91,01% (% ideal)
do or¢gamento, existindo, em 30 de novembro, um sal-
do de 15,43%, equivalente a R$ 6,0 milhdes.

JUSTICA FEDERAL

Na mesma data, 30 de novembro, a Justi¢a Federal
Orgdo - que é o agregado do orcamento dos 5 TRFs
mais a JF de 1° grau, liquidou apenas 64,01% do total
do or¢gamento disponivel para todo o ano, sem consi-
derar as despesas de pessoal e encargos.

Em um més terd que liquidar 35,99% de todo o or-
camento do ano para que nao haja perdas.

No ritmo dos valores liquidados até 30 de novem-
bro, que correspondia a 5,81% mensal do total do or-
¢camento, no més de dezembro a JF devera aumentar
6,1 vezes o que estava liquidando até¢ a data.

Ja deveriam ter sido liquidados 91,01% (% ideal) do
orcamento, existindo, em 30 de novembro, um saldo de
27,00%, equivalente a RS 645,8 milhdes.



Em defesa do servico publico e dos servidores,
Fenajufe indica Greve em 18 de marco

A Fenajufe e os sindicatos de base indicaram Greve
Nacional da Categoria em 18 de margo contra o acele-
rado desmonte dos servigos publicos e os ataques ao
conjuntos do servidores. A dire¢do do Sintrajusc vai se
reunir dia 25 de janeiro para discutir o processo de
mobilizagdo da categoria.

A luta sera contra a reforma administrativa, que retine
trés Propostas de Emenda Constitucional (PECs), de nt-
meros 186, 187 e 188, que afetam fortemente os servi-
dores e o servigo publico. APEC 186, chamada de PEC
Emergencial, prevé a reducdo de salario dos servidores
mediante reducdo da jornada de trabalho, suspensao de
promogdes, vedacao de novas despesas obrigatdrias e
proibi¢ao de concursos. Para enfrentar esses ataques, o

Sintrajusc integra a Coordenagdo Catarinense dos Ser-
vidores Publicos Federais, que reune 13 entidades e vai
iniciar 2020 com distribui¢do de folhetos junto as cate-
gorias e a populagdo em geral.

O material, escrito de forma conjunta, responde as
afirmagdes mais divulgadas pela imprensa, entre elas as
seguintes: o Estado “¢ muito grande, ineficiente e esta
falido”, “as despesas com o servidor estdo
descontroladas”, “o dinheiro do governo acabou”, “a
aprovacao das reformas vai trazer crescimento” e a “es-
tabilidade ¢ privilégio”. Sao feitos comparativos que des-
montam essas afirmag¢des, mostrando também que a
grande fatia de recursos publicos vai para remunerar os
bancos e os grandes investidores.

STFrecehe as primeiras acoes contra a reforma da Previdéncia

As modificagoes introduzidas pela Emenda Constituci-
onal 103/2019 em decorréncia da reforma da Previdéncia
comegam a ser questionadas no Supremo Tribunal Federal
(STF). Promulgada pelo Congresso Nacional em novem-
bro, a reforma € alvo de A¢des Diretas de Inconstituciona-
lidade (como as ADIs 6254, 6255, 6256 ¢ 6258), com
pedidos de liminar, que serdo relatadas pelo ministro Luis
Roberto Barroso.

As primeiras ADIs foram ajuizadas por associa¢des de
defensores publicos, magistrados e integrantes do Ministé-

rio Publico. O ministro Barroso aplicou aos quatro proces-
sos o rito abreviado previsto na Lei das ADIs (Lei 9.868/
1999) em razao da “inequivoca relevancia” e do “especial
significado para a ordem social e a seguranca juridica” da
matéria. A providéncia faz com que as ADIs sejam julgadas
pelo Plenario do STF diretamente no mérito, dispensando-
se o prévio exame das liminares.

A Assessoria Juridica do Sintrajusc preparou um resu-
mo das principais teses que movem essas acoes. Veja em
www.sintrajusc.org.br

O Sintrajusc esta divulgando, no site, o quadro comparativo da reforma
da Previdéncia com as regras que afetam os servidores publicos
federais. O material foi preparado pelo escritério Pita Machado
Advogados, que presta Assessoria Juridica para o Sindicato.

Sintrajusc e Sinjusc discutem cursos
de formacao para servidores

Com base em decisdao do Congresso realizado em
setembro passado, o Sintrajusc esta buscando parceria
com o Sinjusc (Sindicato dos Trabalhadores no Poder
Judiciario Estadual) voltada para a formagao dos servi-
dores através de cursos. Ja foram realizadas duas reu-
nides e a proxima serd no dia 17 de janeiro. Havera no-
vidades em 2020!

Informacaoemdia

Quer receber as principais no-
ticias do Sintrajusc diretamen-
te no seu celular?

1- Salve o nosso numero
(48)984310856 na agenda.

2 - Envie um “Ol4!” para con-
firmar que vocé quer receber
nosso contetdo!

Atualizacao diaria no site www.sintrajusc.org.br
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