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Servico publico é proxima
vitima da terceirizacao

Em 1° de Maio, Dia do Trabalhador, manifestacoes tém como alvo projeto
que tamhém ira precarizar o Judiciario, em especial a area administrativa

Miriam Abreu
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Ato no dia 15 de abril em Florianépolis reuniu trabalhadores em protesto contra a aprovagao do projeto da tercerizacdo na Camara
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As manifestacdes de 1° de Maio, Dia do Traba-
lhador, nesta sexta-feira, ttm como alvo o projeto
de terceirizagdo aprovado na Camara dos Deputa-
dos e que agora foi para o Senado (PLC 30/2015).
Apesar de o foco das discussdes sobre o projeto
ter sido a iniciativa privada, os servidores publicos
precisam ficar em alerta. O presidente da Camara,
Eduardo Cunha (PMDB-RJ), afirmou que os depu-
tados comegarao a discu-
tir, num prazo entre 30 e
60 dias, propostas para
regulamentar as terceiri-
zagdes na administragcdo
publica. Isso ird ameagar
ainda mais a carreira dos
servidores.

A terceirizacao ja esta
no Judiciario e ira au-
mentar, atingindo tam-
bém a chamada atividade
fim, ndo mais se restrin-
gindo as atividades meio.
Essa forma de contratacao tem sido usada como uma
opc¢ao para reduzir os gastos do setor com o fun-
cionalismo desde a chamada "reforma gerencial" da
administracao publica, implantada no governo FHC.

Foi nessa época que surgiram algumas das prin-
cipais formas de terceirizag¢do ainda em vigor na ad-
ministracdo publica brasileira, como as cooperati-
vas de trabalho e as organizacdes sociais (OSCIPs).

Percentuais elevados

Atualmente, cerca de 35% dos contratos de tra-
balho no servigo publico federal ndo sdo regidos
pela Lei 8.112/90 (Regime Juridico Unico), mes-
mo ap0s diversos Termos de Ajustes de Conduta
(TACs) feitos com o Ministério Publico em mea-
dos dos anos 2000 para substituir trabalhadores ter-
ceirizados por servidores concursados. Nos anos
90, o percentual de terceirizados em alguns Minis-
térios, como o do Meio Ambiente e o da Ciéncia e
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Tecnologia, chegou a cerca de 70%. Hoje, nos Tri-
bunais, os terceirizados estdo em vagas de vigilan-
tes, motoristas, recepcionistas, telefonistas, copei-
ragem, jardineiro, técnicos de Tecnologia da Infor-
magao, jornalistas, técnicos de audio e no setor de
limpeza.

No Judiciario, a distingao entre atividades meio
e atividades fim ganhou énfase com a Portaria n°
155/2013, do CNIJ, que
instituiu um Grupo de
Trabalho encarregado de
elaborar estudos e for-
mular propostas para a
implementa¢do de uma
politica nacional de
priorizacdo do primeiro
grau de jurisdicao na Jus-
tica brasileira.

A Portaria considera a
atividade administrativa
como secundaria, na 10-
gica de justificar o qua-
dro atual de terceirizagdo e proporcionar seu avan-
¢o, além de acomodar o trabalho de estagiarios, vo-
luntarios, trabalhadores de entidades conveniadas,
entre outros, substituindo o servidor por mao-de-
obra barata.

O presidente do Senado, Renan Calheiros (PMDB-
AL), garantiu que, ao contrario do que ocorreu na
Camara, a tramitacdo da matéria levara o tempo ne-
cessario para que o tema seja devidamente matura-
do. Mas, apesar da postura aparentemente democra-
tica e contraria a precarizacao total das relacoes de
trabalho demonstrada pelo presidente do Senado, as
centrais sindicais e sindicatos ndo vao ficar parados.
O fato ¢ que ndo da para negociar em cima de um
projeto tdo danoso aos trabalhadores da iniciativa pri-
vada e do servigo publico. Ele deveria ser, sim, enga-
vetado de vez. Mas, para isso, a nossa luta tem que
aparecer. Com informagoes do Sintrajud e da Car-
ta Maior e edig¢do do Sintrajusc

n facebook.com/sintrajusc
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Na surdina, STF legitima terceirizacao

No mesmo dia em que a Camara dos Deputados
aprovou o projeto da terceirizacdo, 15 de abril, do
Supremo Tribunal Federal (STF) saiu a decisao que
aprofunda o modelo no pais, ao extremo de possibi-
litar o fim do concurso publico para as areas sociais
dos governos, como hospitais e universidades, por
exemplo.

A votagdo, feita sem alarde, impedindo, assim,
qualquer tipo de manifestacao publica a respeito, foi
no ambito de uma Acdo Direta de Inconstitucionali-
dade (Adin) contra as organizagdes sociais (OS) e
que ha 17 anos esperava julgamento. A Corte deci-
diu que o poder publico pode terceirizar seus servi-
cos sociais por meio da contratagdo dessas figuras
juridicas de natureza privada.

Hospitais publicos na mira

Para a secretaria-geral do Sindicado Nacional dos
Docentes do Ensino Superior (Andes), Claudia Mar-
ch, ouvida pelo site Carta Maior, esta foi uma sina-
lizacao importante e perigosa de que o judiciario bra-
sileiro concorda com o modelo de precarizacao das
relagdes de trabalho imposto pelas organizagdes so-
ciais que, grosso modo, € a versao para o Servigo
publico do que a terceirizagdo pura e simples faz nas
empresas privadas.

Nesta quarta-feira, 29, a UFSC, por exemplo, fez
uma Consulta Publica sobre a adesao ou ndo do Hos-
pital Universitario a Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares, antes da decisao do Conselho Univer-
sitario. Trata-se de empresa publica de direito priva-
do que tem autonomia em suas decisdes, desde a
compra de materiais e contratacdo sem concurso
publico, pelo regime CLT, até¢ as decisdes sobre o
atendimento a populacdo e as atividades de ensino,
pesqusia e extensao. O Controle Social do SUS tam-
bém ¢ substituido por um Conselho indicado pelo
governo, em que governo € empresa sao maioria se
comparados a representacao de usudrios e trabalha-
dores. A adesdo também ird permitir que atendimen-
tos privados sejam feitos dentro do HU.

“Particular” também pode

O relator original do processo no STF era o mi-
nistro Ayres Britto, que manifestou voto contrario a
constitucionalidade das OS. Apds sua aposentado-
ria, foi substituido pelo ministro Luiz Fux, favora-
vel. "Ao contrario do que ocorre com 0s Servicos
publicos privativos, o particular pode exercer tais

Foto: rededemocratica.org
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atividades independentemente de qualquer ato nego-
cial de delegacao pelo poder publico de que seriam
exemplos os instrumentos da concessdo e da per-
missdo mencionados no artigo 175, caput, da Cons-
tituicdo Federal", justificou Fux, na decisao.

Seguiram o voto do atual relator os ministros Gil-
mar Mendes, Teori Zavascki, Carmen Lucia, Celso
de Mello e Ricardo Lewandowski, nos termos pro-
postos pela Advogacia Geral da Unido da época de
Fernando Henrique, ¢ mantidos pelas dos governos
Lula e Dilma. Ja os ministros Marco Aurélio Mello
e Rosa Weber votaram contra, acompanhando o voto
do Ministério Publico Federal (MPF). O ministro
Dias Toffoli, que atuou no processo quando estava
na AGU, se absteve no STF.

O juiz do trabalho Jorge Luiz Souto Maior, em
artigo intitulado “ADI 1923: legitimagdo e amplia-
cdo da terceirizacdo no setor publico”, aponta que
um dos grandes problemas da terceirizacao € que ela
favorece a corrupg¢ao e o desvio de verba publica, sem
perder a sua caracteristica basica que ¢ a precariza-
¢do. Sao muitos 0s processos em tribunais em que
as empresas que terceirizam recebem os valores para
pagamentos dos funciondrios mas ndo o fazem, além
de casos de ndo recolhimento previdencidrio e fis-
cal.

Nesse sentido, alerta ele, se esses dispositivos de
lei foram declarados constitucionais, também podem
ser revogados por lei posterior. Portanto, ¢ funda-
mental que os servidores se mobilizem para partici-
par das atividades chamadas pelo Sindicato. A proxi-
ma, em data a ser divulgada, sera um debate sobre a
terceirizagao. Com informagoes da Carta Maior e
edi¢do do Sintrajusc

O texto completo de Souto Maior estd

no site do Sindicato, em ARTIGOS, no
menu da esquerda.
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A luta dos servidores do Judiciario pelo reajuste sa-
larial teve uma vitdria importantissima na semana pas-
sada, quando a Comissao de Constituicao e Justica e de
Cidadania (CCJ) da Camara dos Deputados aprovou a
redacgdo final do projeto que revisa o Plano de Cargos e
Salarios. Foi uma batalha de cinco anos com a tramita-
¢ao normal no legislativo.

Nesta semana o projeto, agora PLC 28/15, ja foi para
a Comissao de Constituicao e Justica (CCJ) do Sena-
do, onde tem como relator o presidente da Comissao,
senador Jos¢ Maranhao (PMDB/PB). Isso ja foi resul-
tado da rapida articulagdo da Fenajufe no Senado. Ago-
ra, a batalha ¢ outra: buscar aprovar o regime de urgén-
cia na tramitacao do projeto.

O fato de o proprio presidente da CCJ ser o relator
do PLC 28 ja ¢ um elemento para que o projeto tramite
de forma célere no Senado. Mas aprovar o regime de
urgéncia ¢ fundamental porque sem ele o projeto pode
ficar parado durante os proximos trés anos. A urgéncia
dispensa prazos e formalidades regimentais e ¢ possi-
vel se houver assinatura de todos os partidos. Foi assim
que conseguimos reajustes passados, a GAJ e o altimo
reajuste de 15,8%.

No Senado, o PLC 28/2015 tramitara na Comissao
de Constitui¢ao e Justiga (CCJ) em carater conclusivo,
indo a plendrio apenas caso seja aprovado justamente
um requerimento de urgéncia ou um recurso a decisao
da Comissdo.

Os servidores ja sabem como ¢ essa briga, com a ex-
periéncia que tiveram na luta pelos PCSs, que possibili-
tou a elevacdo do salario no Judiciario. Temos que conti-
nuar fazendo o trabalho de pressao em Brasilia € nos es-
tados, intensificando os contatos com os senadores. O
SINTRAJUSC ja est4 agendando reunides com os parla-
mentares por Santa Catarina, mas isso nunca bastou.

O embate agora ¢ pressionar por um acordo entre o
Judiciario, o Legislativo e o governo federal que asse-
gure a dotacdo or¢amentaria para a revisao salarial. A
historia mostra que, no final das contas, ¢ a pressao dos
servidores que decide mais. Por isso, a Fenajufe e to-
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Servidores se manifestam em sessdo na Camara dos Deputados

dos os sindicatos dos servidores no Judiciario Federal
estdo chamando a categoria para se mobilizar e lutar até
as ultimas consequéncias.

A titulo de informagao, os aumentos para juizes su-
peram em até cinco vezes o dos servidores. Segundo
estudo do economista Washington Moura Lima, rea-
justes nos subsidios e ganhos com outros beneficios
significaram, na pratica, aumentos nos contracheques
de parcela dos juizes de até 75% de dezembro de 2012
a janeiro de 2015.

Isso € quase cinco vezes superior aos 15,8% conce-
didos em trés parcelas aos servidores do Judiciario Fe-
deral, a partir de janeiro de 2013. Os numeros refe-
rem-se a reajustes no subsidio, auxilio-moradia e gra-
tificagdo por acimulo de func¢do.Grande parte desses
ganhos foram obtidos pelos juizes no final de 2014 —
quando os servidores lutavam pela aprovacao do proje-
to salarial e o presidente do STF, Ricardo Lewando-
wski, prometia empenho e atuacdo equanime para ser-
vidor e juiz.

Esse ¢ mais um elemento para a nossa luta. O fato ¢
que o nosso projeto esta caminhando, mas s6 vai che-
gar onde queremos se formos capazes de nos mobili-
zar, como revela um olhar para a historia dos nossos
reajustes, de 20 anos para ca. Com informagoes do
Sintrajud

VOTE PELO REAJUSTE SALARIAL

O Senado disponibiliza em sua pagina uma ferramenta em que é possivel votar a

favor ou contra o PLC 28/2015, do reajuste dos servidores do Judiciario. O
SINTRAJUSC orienta que todos da categoria acessem e déem o seu voto favora-
vel a revisao salarial. Isso ajudara a ter mais apoios ao PLC 28 dentro do Senado
Federal. Acesse www.sintrajusc.org.br para ver os links e votar.




