Segunda-feira, 18 de agosto de 2014

O artigo 9° da Constituigdo Federal garante o direito de
greve, cabendo aos trabalhadores decidirem a oportunida-
de e os interesses pelos quais o exercerao.

O proprio Supremo Tribunal Federal, na Siumula 316,
decidiu que a simples participacao na greve nao constitui
falta grave. Assim, nenhum servidor pode ser punido por
ter aderido ao movimento grevista. Ora, pois na quinta-
feira passada, 14, dia em que os servidores em SC inicia-
ram greve, a Administragdo do TRE-SC, depois de uma
reunido com os gestores, ameagou: grevistacom FC ou CJ
ird perder a fungao ou comissao.

E lamentavel essa postura poucos dias depois de o mi-
nistro Dias Toffoli, em reunido, dia 8, com a Fenajufe, ter
afirmado que o TSE encaminharia mensagem ao Ministério
do Planejamento para que a proposta or¢amentaria de 2015
incluisse a reposicao das perdas salariais dos servidores.
Ele também prometeu se empenhar por outras reivindica-
¢oes dos servidores.

Direito fundamental

Em vez de ameacar servidores no exercicio de seu di-
reito, ¢ fundamental que a Administracdo do TRE-SC se
empenhe junto ao TSE para acelerar a tramitagdo do PL
6613/09. A aprovacao desse PL ¢ urgente porque o gover-
no desrespeita outro direito fundamental, que ¢ a data-base,
e assim a categoria fica obrigada a continuar buscando so-
lucdes alternativas para atualizar salarios no Judiciario.

Nao bastasse isso, lembramos que o esfor¢o concen-
trado do Congresso Nacional ndo serviu para apreciar o
projeto salarial dos servidores, mas valeu para aprovar uma
gratificacdo para magistrados e procuradores, que equivale
aum ter¢o da remuneracdo para quem acumular fungdes.

N° 1235

TRE reage ao movimento
e ameaca direito de greve

O projeto foi aprovado pelo plenario da Camara dos De-
putados no mesmo dia em que o governo trabalhou para
que ndo houvesse quorum na sessao da Comissao de Fi-
nangas e Tributa¢ao, na qual a proposta dos servidores do
Judiciario Federal estava pautada. A matéria dos magistra-
dos ja passou pelo Senado e vai agora para sangao da pre-
sidente Dilma Rousseftf (PT).

Dois pesos, duas medidas. N6s precisamos que as Ad-
ministragdes se envolvam nas questdes dos servidores da
mesma maneira com que se envolvem nas questdes dos
magistrados. Os servidores tém uma perda salarial de 40%
e precisam que a Administracdo dos tribunais, em vez de
ameagcar servidores grevistas, incorpore a defesa dos rea-
justes para eles nos seus discursos e nas suas atitudes, pois
sem os servidores o Judiciario ndo anda.

Esperamos que, nessas duas semanas fundamentais para
anossa luta, por causa do apertado calendério do orga-
mento federal, a Administragao do TRE pelo menos seja
neutra em relagdo a nossas reivindicagdes de greve, como
J& ocorreu em outros movimentos legitimos, porque essa
luta é de todos nos.

Dias parados

O SINTRAJUSC lembra que os dias parados sao ob-
jeto de negociagdo apos a greve, como também ocorreu
nas ultimas paralisagdes. Para isso, no TRE, a orientagao
do Sindicato € que os servidores em greve ndo registrem
ponto eletronico, e sim o PONTO DE GREVE, que di-
ariamente estd disponivel aos grevistas.

O mesmo vale para o TRT e JF, que ndo tem ponto
eletronico: os servidores em greve devem assinar o PON-
TODE GREVE.



ATIVIDADE DE GREVE

“A 1njustica que se faz a um
¢ uma ameaca que se faz a todos”
Montesquieu

Participe do Ato em frente ao
TRE nesta segunda-feira, 18,
as 17 horas, horario da sessao
daquele tribunal. O 6nibus para
os colegas da Justica Federal
se descolarem até o centro
saira as 16h30. O convite é
para todos, inclusive os que
ainda nao estao exercendo o

direito de greve.
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