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Mais tempo no computador:
TST admite que processo eletronico
aumenta estresse e LERS

A pressao sobre o TST levou o
Tribunal a anunciar segunda-feira,
22, que o Processo Judicial Ele-
tronico na Justiga do Trabalho
(PJe-JT) daré acessibilidade a pes-
soas com deficiéncia, incorporan-
do ferramentas tecnologicas espe-
cificas que permitam a interacao
com o sistema. O presidente do
TST, ministro Carlos Alberto Reis
de Paula, também determinou que
o grupo responsavel pela implan-
tacdo do PJe-JT faca estudos para
"evitar doencas como lesdo por
esforgo repetitivo (LER) e estres-
se pelo aumento do tempo dispen-
dido no computador com o pro-
cesso eletronico". O ministro ga-
rantiu que ird encaminhar uma pro-
posta ao CSJT para inclusdo de
verba or¢camentaria "destinada a
acessibilidade e sustentabilidade
na estruturacao da Justi¢a do Tra-
balho", conforme noticia no site
doTST.

Ha dois elementos importantes

nesta decisdao. Primeiro, o TST
admite que o processo eletronico
implica mais tempo na frente do
computador, e i1sso tem consequ-
éncias para a saude. Segundo, o Tri-
bunal, sem mencionar o fato na
noticia que publicou em seu site,
atende na verdade reivindicagao do
Conselho Federal da OAB, que
aprovou em sessao plenaria uma
série de medidas relativas as difi-
culdades enfrentadas pela advoca-
cia para operar o PJe-JT. A OAB
enviou oficio ao MPF informan-
do que a implantacao do sistema,
em relacdo ao Estatuto do Idoso,
viola o direito ao exercicio de ati-
vidade profissional, respeitadas as
condicoes fisicas, intelectuais e
psiquicas, e as normas para a pro-
mocao da acessibilidade para pes-
soas com deficiéncia ou com mo-
bilidade reduzida, especialmente
para os deficientes visuais. Isso
sem falar nas inumeraveis recla-
macodes sobre a operacionalidade

do sistema, que ja aparecem em
PROAD:s e até mesmo no texto de
processos nas Varas, como ira
mostrar o boletim de amanha.

A associacdo de LER e estres-
se ao aumento do tempo dispen-
dido no computador com o pro-
cesso eletronico ficou clara no
"Forum de Discussao sobre a Jus-
tica do Trabalho e o PJe-JT", rea-
lizado no auditorio do TRT-SC no
dia 18 e organizado pela Associa-
¢ao Catarinense de Advogados Tra-
balhistas (Acat), Associagdao dos
Magistrados do Trabalho da 12a
Regido (Amatral2) e pelo SIN-
TRAJUSC. Os participantes apro-
varam trés encaminhamentos e,
nas varias falas, firmou-se uma
certeza: o PJe-JT € ruim para ad-
vogados, servidores e juizes.

Algumas declaracdes de quem
lida dia-a-dia com o programa:
"Esse PJe anda na contraméo"; "E
um modelo centralizado em Bra-
silia, um modelo palaciano"; "Nao



se sabe quem decide, ndo ha trans-
paréncia"; "O funciondrio tem que
ser olhado como um ser humano,
€ ndo como uma maquina".

No Forum, o Secretario Geral
da Acat, Gustavo Guimaraes, sali-
entou o fato de as trés entidades,
assim como a representacao da
OAB/SC, do MPT e da Fenajufe -
que também participaram do even-
to -, estarem em um debate com o
mesmo objetivo. Ele disse que fi-
cou impressionado com a quanti-
dade de problemas que os servi-
dores e os juizes estao enfrentan-
do com o PJe, sistema que a cada
dia apresenta novos problemas para
os advogados.

Os argumentos da Administra-
¢ao do TRT-SC, no Férum represen-
tada pela area técnica, levantaram
algumas davidas. Uma delas: se o
TRT-SC operava com sistema con-
siderado adequado (Provi), e pro-
vavelmente outros Regionais tam-
bém os tinham, por que a opgao
politica de implantar, em nivel na-
cional, especificamente o PJe?

O representante da Administra-
cdo disse que o sistema ndo esta
sob o comando do TRT-SC e dos
demais Regionais, sendo que ao
menos 80% das atualizagdes de-
pendem do CNJ. Ele argumentou
que o PJe permite atualizacdes e
relacdo com sistemas de outros
orgaos publicos, como bancos ofi-
ciais e os Correios, algo que ou-
tros sistemas dos Regionais nao
permitiriam. Ora, qualquer produ-
to tecnologico permite evolugao,
e nao ficou claro, mais uma vez, o
motivo pelo qual hd uma defesa tao
ferrenha do Ple.

E evidente que se construiu um
discurso no sentido de que se
aguardem as melhorias prometi-
das, que se tenha paciéncia, e a res-
posta de participantes do Forum
foi que ndo da para trabalhar com
o que "vai ser" o PJe, e sim com o

que ele é: um sistema ruim, mes-
mo depois de dois anos de im-
plantacdo. Um participante ironi-
zou: os servidores precisam ser
reeducados para aprender a rela-
xar com trabalho malfeito, porque
o PJe ndo permite trabalho bem
feito. Outro participante acrescen-
tou: os prazos dos processos nao
esperam o sistema ficar pronto!
O site do TRT-SC noticiou esta
semana que a desembargadora Gi-
sele Pereira Alexandrino assinou
na segunda-feira, 22, o Ato GP
161/13, suspendendo de 19 a 24
de julho os prazos dos processos
que tramitam por meio do PJe-JT
em Santa Catarina. Diz o texto:
"Com o objetivo de resguardar o
direito de defesa das partes envol-
vidas, a presidente decidiu suspen-
der unica e exclusivamente os pra-
zos das acdes que tramitam pelo
PJe nos Foros de Floriandpolis,
Joinville e Chapeco e na Vara do
Trabalho de Navegantes. Isso por-
que uma atualizacdo do sistema,
realizada na ultima sexta-feira
(19), causou problemas nas comu-
nicagdes processuais responsaveis
pelas intimacdes e notifica¢des".
O Ato citado diz que "houve pro-
blemas técnicos verificados apos
ainstalagdo da versao 1.4.7.3".
Diante de tantos problemas, o
Forum de Discussao posicionou-
se: 1-pela imediata suspensao do
PJe-JT ja implantado no &mbito da
Justica do Trabalho de Santa Cata-
rina; 2-pela retomada da implan-
tacdo somente quando o PJe-JT
atingir um nivel de desenvolvimen-
to aceito como satisfatério por
representantes legitimos de servi-
dores, advogados, membros do
MP e magistrados; 3-pela neces-
saria democratizacao do processo
de decisdo sobre as prioridades de
atendimento a problemas no sis-
tema PJe-JT e sua respectiva so-
lugdo, descentralizando-se os pro-

cedimentos para que sejam tam-
bém resolvidos pelos comités re-
gionais de negocios em cada TRT,
evitando a excessiva centralizacao
que hoje existe nos 6rgaos de cu-
pula (CNJ, CSJT), impedindo com
1SS0 que o usudrio possa dialogar
com os responsaveis pela corre-
¢do de falhas e implantag¢do de fun-
cionalidades adequadas as neces-
sidades dos usuarios.

O SINTRAJUSC também ira
levar a Fenajufe a demanda de
questionar, junto ao TCU e MPU,
a decisdo politica de op¢do por
este produto tecnoldgico falho, e
exigir transparéncia na implanta-
cdo do PJe, pois os valores pre-
vistos no or¢amento do Judiciario
Federal de 2013 para implantacao,
manutencao ¢ modernizagdo do
processo eletronico chegam a R$
580.890.601,00.

Advogados se posicionam

A OAB/SC ja encaminhou ofi-
cio a desembargadora Gisele Ale-
xandrino pedindo a suspensao ime-
diata do PJe-JT. A justificativa é a
sistematica ocorréncia de proble-
mas técnicos e operacionais que
tém dificultado o trabalho dos ad-
vogados que atuam na area traba-
lhista. A OAB/SC também aponta
o descumprimento da legislacao
que disciplina o acesso de idosos
e portadores de deficiéncia. Nas
Varas do Trabalho nas cidades de
Florianopolis e Joinville, a OAB/
SC reivindica o retorno ao siste-
ma anterior, o Provi. Para os ad-
vogados, ainda que mais simples,
o sistema anterior era melhor que
o PJ-e. Em Chapeco, onde nao ha-
via Provi, a proposta ¢ de retorno
provisorio ao sistema fisico (pa-
pel). A OAB/SC também requer
que seja facultado o uso simulta-
neo do PJe-JT e sistema fisico, até
que os problemas com o sistema
sejam resolvidos.



