Segunda-feira, 22 de abril de 2013 N° 1161

Os servidores publicos federais vao aproveitar a mées publicos para construir estadios para a Copa do Mun
cha dos trabalhadores que vai a Brasilia no dia 24 de atiwie que serdo entregues a empresas privadas para exp
para fazer a primeira grande manifestacéo conjunta e espgao. Apos participarem da passeata unificada - que tam
cifica da categoria para a Campanha Salarial de 2013&én reunira trabalhadores do setor privado, estudantes
SINTRAJUSC estara representado por quatro servidonemvimentos sociais -, o funcionalismo fara ato publico em

A marcha contesta projetos do governo que reduzéente ao Ministério do Planejamento, onde irdo cobrar da
direitos trabalhistas e previdenciérios, defende a anulagdiaistra Miriam Belchior a abertura das negociagdes. Os
da Reforma da Previdéncia, aumento geral de salariossexvidores querem, dentre outras reivindicacfes, que a dat:
fim do fator previdenciario. Os manifestantes prometem dse seja fixada em maio e que seja adotada uma politic
nunciar ainda os bilhdes de reais que estéo saindo dosatarial permanente que reponha as perdas inflacionérias.

HOJE TEM ASSEMBLEIA GERAL

Segunda-feira, dia 22 de abril, as 18 horas, no hall do novo prédio das Varas - Férum Trabalhis
Avenida Jornalista Rubens de Arruda Ramos, 1588 (Avenida Beira-mar Norte), em Floriandpolis)
Pauta: a) Informes: Acao Rescisoria (Gratificacdo Judiciaria), juros da URV, Marcha a Brasilia no
24 de abril e Campanha pela anulacdo da Reforma da Previdéncia; b) Deliberacdo sobre a aplicag
Resolucéo do CSJT n. 63, de maio de 2010, no ambito do TRT-SC.

Fonte: Matus1976
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O servidor da Justica do Trabalho Ronildo Morei@ianca, que nédo se distinguem de nenhum modc
Alves obteve uma vitéria em Recurso Administrativpelo vinculo (biolégico ou afetivo) estabelecido
interposto no TRT-SC que podera beneficiar outroem os pais".
servidores que tém filhos adotivos. O recurso foi para a pauta de Sesséo do Pleno d

Em novembro de 2011 Ronildo e a esposa, qUBRT-SC, a cargo da Desembargadora-Relatora Maric
tém um filho de nove anos, adotaram uma meniAparecida Caitano. Ela deu provimento ao Recurso,
nascida em marco de 2010. Ele pleiteou direites no julgamento, a maioria dos desembargadores
como a inclusédo da crianga como dependente no [daguiu o voto da relatora, que destacou: "Assevero
no Geap, no atendimento do Saser, no Imposto f#Es, que ndo existe ofensa ao principio da legalida-
Renda, a licenca paternidade de cinco dias e o awd-ao qual esta adstrito, ao conferir ao filho cujo vin-
lio-natalidade, mas esse ultimo foi negado em prodlo advém da adocdo os mesmos direitos daquele
cesso administrativo dirigido a Administracao dbavidos da relacdo do casamento, em estreita obse
Tribunal. O argumento foi a inexisténcia de previsa@ncia aos ditames do art. 227 da Carta Magna, e a
legal para sua concesséo. principio da isonomia".

Depois de pedido de reconsideracdo, mais umaRonildo destaca que foram quase dois anos par:
vez negado, Ronildo buscou a Assessoria Juridicagémantir o direito, e a negac¢ao do auxilio-natalidade
Sindicato. O recurso administrativo em favor da dee processo administrativo gerou desconforto e um
manda do servidor ressaltou que a Constituicdo Bentimento de discriminacéo: "Mas agora a decisac
deral equiparou expressamente os filhos adotivos atse uma importante jurisprudéncia para os servido-
naturais, proibindo qualquer tipo de discriminacaaes publicos que adotam terem garantidos os direi-

O recurso administrativo também enfatizou ques e ndo terem que passar por este constrangimer
o auxilio-natalidade tem o objetivo de auxiliar o sete".
vidor a prover as necessidades imediatas daqueld® SINTRAJUSC provocara as instancias adminis-
que passou a compor a unidade familiar: "Tratarmativas superiores para garantir esse direito de for-
se, por 6bvio, de necessidades proprias de qualguner coletiva.

Predio da Vara de Imhituba exibe “gambiarra”

A cobertura da passarela na entrada secundaria da Va
do Trabalho de Imbituba, por onde os servidores entran
no prédio e acessam 0s arquivos, esta representando ri
cos de acidente para os trabalhadores.

Isso porque ha uma rachadura na cobertura da passar
la, problema ja informado pela Dire¢do da Vara a Adminis-
tracdo do TRT-SC. Foi necessario colocar uma escora d
madeira para minimizar o risco de acidente.

A Justica do Trabalho esta incentivando as empresas
garantirem seguranca para os trabalhadores. Por isso,
problema no prédio em Imbituba é ainda mais gritante jus:
tamente na Semana de Prevencao de Acidentes do Trab
Iho, que ocorre entre 22 e 26 de abril, por iniciativa do
. Comité Gestor do Programa Trabalho Seguro em Sant:
No detalhe, solugdo improvisada representa perigo Catarina. Trabalho seguro tem que comecar em casa.



