Terca-feira, 11 de dezembro de 2012 N° 1156

De 80 a 150 servidores
perderao suas FCs

i
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Sindicato e servidores acompanharam sessdo do Pleno

Em sessdo com hate-hocas entre 0s juizes de fazer inveja a Joaquim Barhosa e Levandowski, 0
Pleno do TRT aprovou na tarde de ontem uma resolucao que podera extinguir de 80 a150 FCs e
CJs para adequar-se a resolucao 63/2010 do CSIT. 0s servidores que hoje ocupam estas FCs e
Cls perderao parte de seus salarios, mas continuarao com as mesmas atribuicoes.

A Presidente pressionou oS juizes a aprovar sua proposta soh ameaca de coisa pior.

Para entender a situacdo basta ler no site ¢fio dos cargos efetivos indispensaveis ao seu qua-
CSJT a Resolucdo 63 em sua ultima redacéo, dfe de pessoal”. Ou diminui o que tem demais, ou
21/11/2012, vinte dias atras portanto. La esta esimenta o que tem de menos.
crito: “art 2° - Na estrutura dos Tribunais Regio- Mas a famigerada resolucéo traz ainda férmu-
nais do Trabalho, 0 nimero de cargos em comias e tabelas com um modelo de organizag&o uni-
sao e funcdes comissionadas deve corresponftemizado para os todos os tribunais do trabalho.
a no maximo 70% do quantitativo de cargos efés tabelas fixam sabe-se la com que critério a
tivos do 6rgdo.” O paragrafo primeiro determinguantidade de cargos efetivos, CJs e FCs para cada
0 que deve ser feito se um tribunal estiver fora d@ra ou gabinete de desembargador do TRT e ain-
padréo estabelecido, como é o caso do nosso, afa-um percentual maximo de 30% de servidores e
recendo duas alternativas 6bvias. A primeira € te FCs/CJs para a area administrativa.
transformacdo ou extingdo de cargos em comis-O prazo fixado para “cumprir” a Resolucdo do
séo e fungbes comissionadas” A segunda é “olC®JT foi definido pelo préprio como o dia 31/
envio de proposta de anteprojeto de lei para crib2/2012.



TRT DECIDE APLICAR PARTE esconde) simplesmente perderdo parte dos seus
REVOGADA DA RESOLUQAO salarios, mas continuarao exatamente com as

Parece infantil utilizar um paragrafo inteiranesmas tarefas de antes, o que parece no mini-
para dizer o 6bvio, mas as vezes € preciso. A Ao ilegal ou inconstitucional. Houve inclusive
ministracéo do TRT, por exemplo, ou ndo leu, ananifestacdes sobre a possibilidade de acdes ju-
nao entendeu, ou fingiu que ndo viu a alteracd8aiais.
feita em 21/11/2012 no texto da antiga Resolu- A Presidente do TRT, durante a longa ses-
céo 63 e levou ao Pleno ontem uma proposta ls&0, protagonizou inUmeros bate-boca com os
seada na antiga redacao, de 28/05/2010, que @meuds pares que insistiam em debater melhor a
via um percentual de apenas 62,5% de CJs e F@s@posta. Como um elegante trator a dirigente
nao os 70 % atuais. ameacou a todos: caso nao aprovassem sua pro-

Estimativa feita pelo Sindicato com base ngsosta, poderia aprovar coisa pior.
dados sobre quadro de pessoal contantes da p&uriosamente um dos bate-boca mais acir-
gina do TRT (de 2011) permite afirmar que a drados foi justamente com Gilmar Cavalheri,
ferenca entre os 70% da Resolucdo e os 62,5%uele que cortou o salario dos grevistas e aju-
da redagao anterior representa nada menos quna a aprovar a Resolugdo 63 na versao origi-
eliminacao ou nédo de mais 111 FC/CJ de serwial (bem pior que a atual) na condicdo de mem-
dores em SC. Esta lista de colegas (que o TRio do CSJT.

A partir dos calorosos debates entre os juizEgegra a Resolucao 63, ou seja, admitiu que cabe
no Pleno foi possivel entender o que estava acarela e somente a ela o que vai aplicar ou nao apli-
tecendo. A Presidente chamou todos asr. Afirmou ainda ter se arrependido de ter leva-
desembargadores para uma reunido na manhadeos colegas a discusséo e que nao pretende mais
ontem, antes da sessdo, para apresentar sua hamar reunides prévias. A Desembargadora
posta de cumprimento da resolucdo. Aparenteméigueda insistiu em que se aplicasse o percentual
te houve divergéncia sobre o que teria sido “acate 70% e ndo o de 62,5 %, que ndo existe mais,
dado”. mas votou contra sozinha. Os demais aprovaram a

Boa parte dos juizes declarou que seria preproposta ainda que com criticas de alguns.

SO mais tempo para debater o assunto pois a vidd Sindicato tentou ontem obter copia da pro-
de muitos servidores vai ser afetada diretamenpesta junto ao Gabinete da Presidéncia, mas foi
Ao argumento de que néo estava lidando com anegado ante o argumento burocratico e
ancas, a Presidente ameacou seus colegas a gmroerastinatorio de que somente depois de
varem sua exposi¢ao de motivos de reestruturagidolicada a ata da sessdo poderiam fornecer co-
do quadro de funcbes sob o risco de aplicar pe.

A Assessoria Juridica do Sindicato j& fopublicada a ata e tornado publico o projeto que
acionada e esta estudando o assunto com bpse enquanto permanece secreto, contrarian-
nas informac@es disponiveis hoje. Para comée a prépria lei da transparéncia, o Sindicato a
car, foi aprovada uma proposta em desacordacaminhara para exame e providéncias judi-
com a Resolugédo do CSJT. Tao logo sefaais necessarias.
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