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ASSEMBLEIA DISCUTE PROPOSTAS PARA
O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO TRT SC

Comissdo de servidores sistematizard e dara redagdo técnica as propostas até sexta-feira (28/10)

Nos dias 16 e 17 de outubro do ano passado, acon-
teceu o VI Congresso Ordinario do SINTRAJUSC (Sin-
dicato dos Trabalhadores no Poder Judiciario Federal
no Estado de Santa Catarina), com o tema "Judicidrio,
Meta Unica: Promover Justiga", e cuja pauta de discus-
sdo tratou prioritariamente dos aspectos danosos para a
saude dos trabalhadores que envolve o cumprimento de
metas conforme proposto pelos Tribunais e Conselhos
Superiores.

Entre as teses apresentadas e aprovadas, a cate-
goriatrata efetivamente das condigdes de trabalho e seus
reflexos sobre a saude fisica e psiquica dos trabalhado-
res do Poder Judicidrio Federal.

Por decorréncia, estes foram os EIXOS analisa-
dos pela categoria para a estrutura¢do do Planejamento
Estratégico do Tribunal Regional do Trabalho da 12° Re-
gido para o ano de 2012, com o acréscimo das deman-
das que se intensificaram no decorrer do lapso de outu-
bro de 2010 até o presente momento.

AG elege comissdio para
sistematizacdo técnica

O prazo para a entrega a comissao do PE do TRT-
SC seria ontem e foi estendido para a proxima sexta-
feira (28/10). Neste sentido, a Assembleia Geral desta
segunda-feira (24/10) elegeu uma comissao integrada pe-
los serv idores Caio Teixeira, Clovis e Sandra Laitano
para sistematizar as propostas e dar redacio téc-
nica tendo como eixo politico a rejeicido ao viés
neoliberal do cumprimento de metas e que resul-
tam na super-exploracio dos trabalhadores.

Os EIXOS principais que serdo transformados em

Propostas sdo:
1 - Respeito a duragao do trabalho fixada no &mbito do
TRT 12* Regido. Implantacdo da jornada de trabalho
de seis horas (proposta incluida na AG).
2 - Rejeigdo ao carater neoliberal dos planos de metas
do planejamento estratégico nos 6rgaos do Judicidrio e
que resultam na super-exploragao dos trabalhadores;
3 - Prevenc¢ao do avanc¢o das doencas laborais ¢ da
limitagao de qualidade de vida dos servidores;
4 - Criagao de cargos efetivos e de Varas do Trabalho
(cargos efetivos, fungdes comissionadas e cargos em
COMissao);
5 - Identificacao das Varas e Unidades Judiciarias com
sobrecarga de trabalho e a fixa¢ao de medidas que so-
lucionem as demandas;
6 - Alteragdo dos critérios para a defini¢ao de lotacao-
padrdo, com a exclusdo dos servidores afastados para
tratamento da saude por longos periodos;
7 - Alteragdo dos critérios estatisticos, para que se in-
cluam para a defini¢do da lotagdo padrao das unidades
judiciarias os processos que tramitam no local, inclusive
cartas precatorias e processos na fase da execugao;
8 - Eliminar a terceirizagao das atividades funcionais,
inclusive aquelas referentes a atividade meio, como ser-
vigos gerais, informatica e seguranga, bem como adotar
politica de respeito aos cargos efetivos criados por lei,
o que implica na ndo transformar as Especialidades;
9 - Coibir o assédio moral sob todos os aspectos;
10 - Garantir a participag@o dos servidores nas deci-
soes administrativas considerando sua consequéncia
sobre sua vida funcional e sua saude.

Todos os servidores ainda poderao partici-
par enviando sugestdes para o e-mail do Sindicato
administrativo@sintrajusc.org.br



