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N° 962

Desrespeitando decisao judicial,
TRT ainda nao devolveu salarios

Segundo informacé&o do Servico de Preparo@denprida a liminar. Nunca € demais lembrar que
Pagamento, hoje pela manha, ndo ha previsdanedos pressupostos para concessao de liminar €
data para devolucéo da parcela de salarios dos grgerigo da demora” de uma decisdo definitiva.
vistas que excede 0s 10% da remuneracao. O TRila liminar deve ser cumprida de imediato. Cum-
estéa flagrantemente descumprindo decisao judfmi-la ndo é meramente assinar um despacho, mas
al! Na terca-feira da semana passada, dia 20, amgasntir que seja cumprida com a urgéncia que
portanto, de os servidores terem seus salariogavau a sua concessao.
conta, a Juiza Lilia Leonor Abreu deferiu liminar A relatora foi muito clara ao justificar o perigo
em mandado de seguranca ajuizado pelademora ao afirmar que “para nao por em risco
SINTRAJUSC para “limitar o desconto dos dias @ subsisténcia do servidor, o legislador
greve ao maximo de 10% dos vencimentos mamfraconstitucional estabeleceu, para reposicdes
sais dos substitutos processuais participantesedondenizagdes ao erario, o limite de 10% do ren-
movimento grevista”’, em cumprimento a dispogiimento percebido (art. 46, 8§ 1°, do art. 8.112/
tivo da Lei 8112/90. 912).”

A Presidéncia do TRT foi intimada de imediato A juiza Lilia foi além constatando em seu des-
e, no dia seguinte, em nota oficial, o presidemqtacho que “desse modo, € justa e legal, porquan-
informou “que ja esta providenciando a elabor@ adequada e razoavel, a pretenséo do Sindicato
cao da folha de pagamento suplementar deterde-aplicacdo dessa hipétese legal ao caso em co-
nada no MS 2562-75.2010.5.12.0000". mento, 0 que resguardara a dignidade dos servi-

Segundo informou o Servico de Preparo de Rires e atendera a finalidade da Administracao”.
gamento, a folha esta sendo elaborada, e a derkordoora a relatora do MS afirme corretamente
se deve a problemas técnicos de programagin.seu despacho que “a finalidade do ato da ad-
Hoje é o sexto dia ap0s a citacdo e ainda naaaistracdo ndo € penalizar os servidores gre-
gualquer previsdo de quando sera efetivamevitgas, mas sim ndo remunerar os dias nao traba-

Assembleia Geral TERGA, 27
as 13 horas, no TRT




lhados”, parece que a intengdo do TRT é justa-  Juiza Lilia Abreu é relatora
mente o contrario, ou seja, penalizar. llﬂ Processo adminis“ati‘m

Nada justifica 0 atraso no cumprimento de uma
deciséo judicial emanada do proprio Tribunal, a A Juiza Lilia Abreu, responsavel pelo Mandado de

ndo ser a intransigéncia em punir 0s grevistgsguranca que garantiu o limite de 10% para os descon-
pelo exercicio do Direito de Greve. Mais umes, é também a relatora do processo administrativo em

vez € de se perguntar: o que podem esperadg@estamos levando a consideracgéo do Pleno o processo
demais trabalhadores catarinenses que buscarf{§i2f9°ciacao dos dias parados, suspendido quando o TRT

Justica do Trabalh feti 50 d di nao aceitou a contraproposta dos servidores e mandou
uslica do lrabaino a eretivacao aos Seus QIrgl . o5 salarios dos grevistas, interrompendo a negocia-

tos, Q_Uando o TRT da este tratame_nFo a0S S@HS Ao apreciar o pedido de efeito suspensivo (em rela-
préprios trabalhadores? Na nota oficial em g@éo aos descontos), a juiza entendeu que a liminar conce-

justifica os descontos dos salarios, o presidenida no MS ja minimizava os efeitos da medida, ndo sendo

do TRT afirmou que s6 tomou a decis&o de dé§cessaria sua concessao.

- ; “ . A proxima discusséo sobre nosso Direito de Greve esta
contar os salarios dos grevistas “depois de frus- P i :
agora com os juizes do Tribunal Pleno. Esperamos que

tradaa te_mat'va de cqnmpqgao com (_) (_),rg_ao I§&ja incluido em pauta na préxima sess&o administrativa,
presentativo dos funcionarios do Judiciario F@ada a urgéncia do tema.

deral, por n&o aceitacao da proposta da Adminjs-

tracéo de reposicao das horas paradas por 4ca- Ginasticalahoral:2 + 2=52

sido da greve”. , _
No boletim de sexta, 23, o SINTRAJUSC afirnmou

A reuniao em que o Sindicato levou a Pre I(iuepelo menos 22 Varas do Trabalho ficaram senp gi-

d_érlCia a Contrapmp?Sta da_‘Assembléia_ Para refidstica laboral depois das mudancas. Também na pexta,
sicao do trabalho, nao aceita pela Administrageirculou o boletim interno do TRT, “In Vigilando”, afi

ocorreu no dia 8 de julho, mas o despacho ueando que apenas 9 ficaram de fora (o que ja peria
determina o corte dos salarios dos grevistas é faustificavel, diga-se de passagem). ERRAMOS. QnC-

tado de 11 de junho, quase um més antes! mero utilizado pelo Sindicato foi obtido através dejum
’ ' célculo aritmético simples a partir de dados divulgddos

; pelo TRT. Em comunicado assinado pelo direto§ do
ATRASO INJUSTIFICAVEL SASER, em 15 de julho, o TRT publicou a lista comp as
O TRT-SC se vangloria nacionalmente pejanidades judiciarias “que serdo contempladas com p Gi-

fato de ser vanguarda no processo virtual e [d@stica Laboral”. Na lista constam 31 Varas do Trabgalho
contar com uma estrutura invejavel de “TI” Ee dentre inUmeros outros setores. Como existem 54 Yaras

antoso. com todo esse cacife tecnoléaico £em SC, fizemos uma subtragdo bésica e, a menos|que a
P ! gico, atematica tenha mudado nas Ultimas semanas, 54 - 31

conseguir fazer uma folha suplementar rapida-»3
mente, ja que todos os dados dos servidoreq seDe fato erramos, assumimos aqui nosso erro e pedi-
encontram no sistema. Certamente a elaborag@os desculpas aos leitores. Pelos dados do SASER, néo
de uma folha nestas condicées é muito mais Fgdo 22 varas sem ginastica, como constou no boletjm de
cil do que manter um sistema de processo vir{ exta, mas 23. Muito longe ainda das 9 divulgadas pglo In

| fiavel . . -igilando. Parece que o diretor do SASER passou dara a
al confiavel em que as partes peticionam e D% com um namero diferente do que havia divulgadq an-

juizes despacham “on line” de qualquer ponto $i@riormente. Afinal, qual é o nimero certo? Qual é § ta-
pais ou do mundo. manho real do prejuizo a salde dos servidores?

O Sindicato j& esta estudando as medidas ju- PS.: Esta é alista de VTs que terdo Ginastica Lafjoral,

diciais e administrativas para responsabilizaﬂ givulgada no comunicado do diretor do SASER en| 15/

A o .. 07, para que nos ajudem a contar: 12 de Chapecd} 12 de
TRT pelo desrespeito a urgéncia inerente ao ¢ rE],Ficil]ma, 12 de Tubaréo, 12 de Floriandpolis, 11 de

primento de uma decisao liminar. _ _ Joinville, 12 de Lages, 22 de Chapecd, 22 de Floriandpolis,
Esta e outras questdes serdo discutidas naf®sde Sao José, 22 de Cricilima, 22 de Jaragua do pul, 22

sembléia de amanha em frente ao TRT. O que g€ Joinville, 22 de Lages, 2% de Rio do Sul, 3} de
em jogo para 0S SerVIdores é a garantla do ex&lumenau, 3°de Ita.jai, 3°de Sado JOSé, 3°de CriCil:lma,

, . .. ) ) WE a i a T P
cicio do Direito de Greve daqui para a frente. B éde Blumenau, 4* de Criciima, 4% de Florianopolip, 6
e Florianopolis, 72 de Florianépolis, Canoinhas, Gon-

garantia de que continuaremos ter_]d_o_ nossa rT'%'rdia, Curitibanos, Indaial, Joacaba, Mafra, Sdo Miguel
or arma para manter o poder aquisitivo de nqs¢oeste e Videira. Salvo melhor juizo, sdo 31 dg um

sos salarios. total de 54, o que deixa 23 VTs de fora.
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