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Jornal do Sindicato dos Trabalhadores no Poder Judiciario Federal de Santa Catarina

REAJUSTE EM 2010 SO SAI
COM PRESSAO. PARE NO DIA 10

Assembléias no TRT e na Justica Federal aprovaram
paralisacao de duas horas. A mobilizacao dos
trabalhadores do Judiciario ja conseguiu derrubar a
Gratificacao de Desempenho, mas a logica da
produtividade aparece novamente na forma de um
“prémio” vinculado ao cumprimento de metas
institucionais. A cupula do Judiciario quer, a custa dos
trabalhadores, cumprir a “Meta 2”, despreocupada
com a justica, a saude e o assédio moral

Corre, pessoal,
femos que cumprir
as Metas
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O jornal @ GRITO é o informativo
do Sindicato dos Trabalhadores do
Judiciario Federal de Santa
Catarina

Rua dos llhéus, 118, sobreloja,
sala 3, edificio Jorge Daux - Cen-
tro - CEP 88010-560 — Floriandpo-
lis (SC)

Fone/Fax: (48) 3222-4668

Site: www.sintrajusc.org.br

E-mail: imprensa@sintrajusc.org.br

Coordenadores Gerais
Adriana Maria Ramos
Luiz Severino Duarte
Paulo Roberto Koinski

Coordenadores Executivos

Coord. de Financas e Patrimonio:
Manoel Prazeres

Pedro Antonio de Oliveira

Coord. de Cultura, Promoc¢ao Social
e Esporte:

Silvana Liczbinski

Coord. de Comunicacéo e Imprensa:
Denise Moreira Schwantes Zavarize
Coord. Juridicos:

Liliane Toldo Cunha Oldra

Neila Avila de Souza

Coord. de Formacéo Sindical:

Luiz Roberto Silveira

Coord. para Assuntos de
Aposentadoria e Penséao:

Adenir Lourdes Canonica Barbon

Coordenadores Regionais

Regiéo Norte

Gerson Henrique Franco de Macedo
Regido Planalto

Robak Jose Barros

Regido Oeste

Geraldo Tirelli

Regiéo Sul

Luciana de Souza Cechinel Bez
Batti

Regido do Vale

Edmilson Silva da Rosa

Textos, Diagramacdao e Edicao:

Miriam Santini de Abreu (MTb 8077/
RS)

Projeto Grafico: Letra Editorial

Logomarca do Sintrajusc: Paulo Lai-
tano

Impressao: Agnus - Tiragem: 2.500
- Os artigos assinados sao de res-
ponsabilidade dos autores.

Colabore com nosso jornal
Escreva para:

imprensa@sintrajusc.org.br (Os
artigos ndo poderéo exceder 2.500
caracteres e serdo publicados na
pagina 3). Receberemos os arti-
gos até o dia 20 de cada més.
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* JUDICIARIO

A FALSA SEDUCAO DA I

Os trabalhadores do Judici-vidores do Poder Judiciério Fede-
ario finalmente conheceram, noral, e, por conseqiéncia, no assé
altimo dia de agosto, a minuta dedio moral, e ameacar a remunera
anteprojeto de lei sobre a revisd@ao dos servidores.
salarial dos servidores apresenta-  Agora, a GPT é devida me-
da pelos Diretores e Secretériosliante aplicacdo do percentual d
Gerais dos Tribunais Superiores 85% sobre o vencimento bésicc
Conselhos de Justica. A redacado servidor. Portanto, ao contra-
da proposta traz um reajuste deio da outra, esta tem valor fixo e
15%. No lugar da Gratificacdo deé levada para a aposentadoric
Desempenho (GD) da propostaassim como a Gratificagao de Ati- Ndo,
anterior, entrou a Gratificagdo devidade Judiciaria (GAJ). acho que
Gestéo de Processos de Trabalho  Mas essa idéia de "gestéo de vou ld no
(GPT). O objetivo, porém, é aprocessos de trabalho" se encal
mesmo: comegar a enraizar noxa com outro artigo da proposta,
Judiciario a mesma légica que jéo 6°, que diz o seguinte: "Os 6r-
rege parte do Executivo e que é @éos do Poder Judiciario da Uniéc
marca da iniciativa privada, ondepoderao instituir prémio de produ-
néo héa cidadaos, e sim clientes. tividade no valor maximo de uma
remuneragao, em face dos resul
tados alcangados no cumprimen
to das metas institucionais, con-

Na primeira proposta, a GD forme critérios a serem estabele:
seria paga no percentual de atéidos em regulamento". Eis a ar-
80% sobre o vencimento basico denadilha implicita. De um modo ou
servidor, de acordo com "metas insde outro, a cpula do Judiciariode dezembro de 2005. Na pagi-
titucionais" que seriam definidasinsiste na idéia de gratificar quemna ha até um "Processdmetro”,
depois da aprovagdo da lei. Umaroduz mais, seja do ponto de visgue indica o nimero de proces-
armadilha explicita. O Assessorta individual ou institucional. E im- sos julgados nos Tribunais e no
Econdmico do SINTRAJUSC, portante saber onde esta a fontqual ha a figura de um atleta (o
Washington Luiz Moura Lima, di- deste discurso e das praticas quigiiz?) correndo em uma raia. A
vulgou estudo no qual afirma queo regem. Para isto, basta visitar @ampanha ja esta nos meios de
a GD tinha ao menos trés grandepagina na internet do Conselhacomunicacdo. Os Tribunais e as-
problemas: quebrar a paridade enNacional de Justica (CNJ). sociacées sob a coordenacéo do
tre os servidores ativos e aposen-  Ali so se fala da tal Meta 2, CNJ criaram até a campanha
tados, impor um aumento aindaque ¢é julgar ainda este ano todosMeta 2: bater recordes é garan-
maior no ritmo de trabalho dos seros processos distribuidos até 3tir direitos".

Aviso aos Tribunais: G1 = Dpj / PIB

N&o é a famosa férmula estabelece indicadores, fixa pranejamento em Secretaria, a Se-
que faz pensar em Einstein, magos, determina penalidades e d@lan. Aprovada em Sessdo do
parece. G1 é a Despesa Totabutras providéncias, tem trés anePleno realizada em julho, a cha-
da Justica em relagdo ao PIBxos. Um deles arrola 69 paginasnada "racionalizacdo da estru-
Dpj é a Despesa Total da Justide formulas para colher estatistitura" busca centralizar as esta-
ca do Trabalho; PIB é Produtocas para o Programa Justica ertisticas do Tribunal. Na Sesséo,
Interno Bruto. E qual a finalida- Numeros do CNJ. a idéia que permeou a aprova-
de? Medir quanto a despesato- Um dos paragrafos da Re-cdo da medida foi a de que "en-
tal de cada TRT e suas respecsolucéo diz o seguinte: "A Corre-xugar" € avancar, e que a buro-
tivas unidades judiciarias e dogedoria Nacional de Justica regueracia faz o Judiciario avancar
TST representa em relacdo adamentara a divulgacdo mensaho sentido de "racionalizar" o tra-
PIB produzido na respectiva re-dos dados estatisticos alusivos &alho.
gido no ano-base. E n&o é srodutividade dos magistrados". O estudo e a exposicao de
iSS0. A Resolugéo n° 76 € uma dasnotivos apresentados pela Pre-

A Resolugéo n° 76, de 12trés seguidas pela Administracaasidéncia e pela Corregedoria
de maio de 2009, que dispde sodo TRT12, além de uma Instru-para criar a Seplan foram apro-
bre os principios do Sistema degdo Normativa do TCU, paravados por unanimidade. A ordem
Estatistica do Poder Judiciario,transformar a Assessoria de Plavinda |4 de cima é: pedalem!

Ai, 0 juiz ndo
deu as minhas
horas extras...

E ai, vai
recarrer?

So se fala em Meta 2
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AANJEDOURA DAS ESTATISTICAS

A Meta 2 € uma das 10 me-de investir no cidaddo". Na FE- Esta é a raiz da primeira pro-do, e a diferenca foi sempre supe-
tas nacionais de nivelamento a SeNAJUFE se diz que € sob a batuposta de Gratificacdo de Desemyrior a 35%.
rem alcancadas pelo Judiciario enta do ideario de Aécio Neves quepenho dos Diretores Gerais dos
2009. Elas séo o resultado do Plaagora se movem as acdes de Gilfribunais Superiores, mentido de Nimeros demonstram alta

nejamento Estratégico que foi elaimar Mendes. fazer a categoria cumprir essaprodutividade
borado pelo CNJ. A ordem é engordar as es-metas, muitas delas inatingiveis, a
As noticias publicadas natatisticas dos Tribunais, e ai defim de ter maior "produtividade". Para o Ipea, ha muita ideo-

pagina do Conselho dizem o sequem néo fizer a licdo de casa. Para Washington, os proble-logia e poucos dados nas argu-
guinte: "Na viséo do presidente doFicam na lista dos "Tribunais Pen-mas no Judiciario ndo séo de promentacdes de que o Estado € im-
CNJ (ministro Gilmar Mendes), dentes", que néo informaram osdutividade ou de desempenho: "Qorodutivo, e isso esta demonstra-
modernizar o Poder Judiciario ndonimeros da meta 2 em 2009. Toverdadeiro problema € a impuni-do nos nimeros. Segundo o estu-
significa gastar com a constru¢éados os dados véo para o "Justicdade que reina no pais, principaldo, os estados que introduziram 16-
de prédios, nem com a contrataem NUmeros", o sistema de estamente quanto as grandes empregica privada na administrac&o pu-
¢ao de novos servidores no velhdistica do Poder Judiciario. sas como de telefonia e assistérblica estdo entre os que apresen-
e conhecido circulo vicioso em No CNJ se diz que a "buscacia médica, os bancos, dentre outaram piores indices de produtivi-
gue mais processos fazem reclade exceléncia na gestdo dos cugros 'tubardes” que descumprentade.
mar por mais juizes, mais cargostos de manutencéo da maquina adotidianamente as leis do pais, @€  Mesmo os gurus na area dos
mais prédios, mas sim em racio-ministrativa" deve ser feita "com os governos federal, estadual €hamados recursos humanos es-
nalizar os trabalhos como a alo-a utilizagdo de instrumentos demunicipal, que lesam os direitostdo se rendendo as evidéncias. Em
cacdo e a realocacao de servidaafericdo de investimentos sobremais elementares dos trabalhadoartigo publicado em junho de 2009
res nas areas mais carentes, a ceesultados alcangados". res e do povo pobre, e que, n@m uma revista de circulacéo na-
pacitacéo de pessoal, inclusive por  Um dos conselheiros afir- maximo, depois de anos e anos deional, Eugenio Mussak disse que
meio da educacéo a distancia, e mou, em entrevista, que "as pesprocesso, pagarao, ao 'coitado” qua geracdo que esta chegando no
simplificac&o de rotinas procedi-soas sao 0 maior patrimonio daeve a paciéncia de esperar tantmercado de trabalho é informa-
mentais nos cartorios e secretariJustica, mas 0s excessos contdaempo, uma miseria pelo direito queda, tecnoldgica, racional, rapida,
as, com o proposito de alcangar aninam o Poder Judiciario”. Paratem”. O economista constata quemas corre o risco de nédo aplicar
maxima eficiéncia operacional”. ele, melhor seriam os investimen-nenhuma medida foi tomada a esspem tais atributos por falta de "es-
tos de modernizacdo em Tecnofespeito. Mas a press8obre os tofo humano", de "olho no olho".
Linha de montagem? logia da Informacédo e capacita-servidores vai aumentar. Séo lideres, como ele diz, especi-
¢do de magistrados e servidores. O fato é que as estatisticaslistas em software e hardware,
Ora... Modernizar, raciona- sdo manjedouras onde cada umas deixam a desejar em hu-
lizar, alocar, realocar, capacitar,Problemas do Judiciario pode fazer o repasto que quiselinmanware.
s?rAani_ficgr, tudo emNn?mEe da "efil- nio se resolvem com Em zgoslto os meios de gomunica— Por isso temos que ficar
ciencia da operacao’. Esse pala: .. e ao divulgaram que a administra-atentos e olhar bem dentro da
vrorio parece se referir a uma ”_polltlca de gratificagdes gao publigaé maicl produtiva do quemanjedoura onde os "cabecas de
nha de montagem de automoveis, o440 publicado pelo As- © Setor privado. A conclus&o € deplanilha" da capula do Judiciario
e n&o a um dos poderes da UniéQqssor Economico do SINTRA-UM estudo divulgado pelo Institutoengordam suas estatisticas. Na-
que tgm seu papel definido Najysc, Washington Luiz Moura de Pesquisa Economica Aplicadajuele "Processémetro" na pagi-
COﬂStI'I[‘UI(}aO Federal. __Lima, alerta que o CNJ publicou (IPed). _ na do CNJ, um suposto atleta
A"melhora da gestao” foi um a Resolucdo Conjuntan.1, de 4 de _O orgéo avaliou a (_evolugéocorre do nada para lugar ne-
dos temas aprovados no 1° Encoryg gt de 2009, que "dispde soda diferenca de produtividade ennhum. Mas o fato é que ele néo
tro Nacional do Judiciario, reali- .o 5 adogao de medidas destind[® €sses dois setores entre 1995¢um trabalhador do Judiciario,
zado em 25 de agosto de 2008y, j reducio da taxa de congeS006. No perfodo, a produtividadee sim apenas uma figura sem
Depois dele, foram realizados 12,4 mento nos 6rgaos judiciariosda administracéo pablica foi maiorrosto, andnima, que néo para de
Encontros Regionais. Tudo foi 4, primeiro e segundo graus, esdo que a registrada no setor privaeorrer.

(o] .
amarrado no 2° Encontro, quéyeciaimente no que se refere ar

ocorreu no dia 16 de fevereiro ey mprimento da Meta de Nivela- FGV estimula terceirizacao no Senado

Mina; Gera}is. 5 mento n° 2, estabelecida no Il En-
aquela ocasiao, 0 governa- o - - ., : . ,
dor de Minas Gerais, Aécio Ne- A Fundacgéo Getulio Vargas (FGV), ja enraizada nos Tribunais,

ves, participou da abertura e dis-y; Para i?_S‘J, foegve outras n:e: agora desemba_rca no Ser!IadO com propostas quci estimulam o pepotis-
se que a iniciativa iria "permitir é as, (Oj_a[ lgg IZ 0 seguinte: mp, o empreguismo e as relacGes de confianca". Tudo no gstllo dos
uma virada historica em busca dr—ﬁh) a edicao de regras qur:\ reco recentes escanqa_los envolvend~os 0S atos secretos. A(_Za_tsa d_|vulgou em
uma prestagao jurisdicional mais, ecam gtlncdentlvem a a_(;xaga( agosto um relato[lo d,a Funda_g_ao para a refqrma adrr_u_nlstratlva. Uma
répida e adaptada a nova realid JOS magistrados Ou ServidoreSygs recomenda}goeSNe aterceirizacéo de sewlgos,auxmargs, desaconse-
de cultural e econdmica do pais acom vista ao cumprl_mento da re- |hando a "terceirizacso de pessoal”. A Fundagétém propde a ter-
exemplo do que foi feito enl? Mi: ferida meta, em regime de esfo[- cejrizagéo pro.gre:ssiva e ac_:elerqda dos servicos gréficos do Senado,
nas Gerais nos Gltimos anos. o nﬁo concentrado ou de prestaca além da "avaliagéo e o redimensionamento da estrutura do seguro de

’ € Servico em carater excepclo- saide dos senadores e funcionarios, bem como dos servicos médicos

o choque de gestdo, em que : x . . p
d 9 9UY€ Ral, para fins de promogao ou as oferecidos nas dependéncias da Casa". A moda esta pegando...
Governo recuperou a capamdad%ensao na carreira."




Proximo passo é o reajuste ir ao Congresso

Em Assembléia realizada naque, apesar de a Gratificacao de Miriam Santini de Abreu
terca-feira, 8, no TRT e na JF, odDesempenho néo ter vingado, apa-
trabalhadores decidiram fazer pareceu outra, que embute a l6gica
ralisacdo de duas horas no dia 1@a produtividade dentro de metag
de setembro, quinta-feira. O atoda instituicdo, e ndo do servidor, ¢
unificado sera das 14 as 16 horaMas o fato € que séo as pessoas’
no TRT. que fazem a instituicdo andar.

Os servidores avaliaram queEnt&o, € sobre os servidores, dé
foi uma vitéria o fato de a Gratifi- qualquer modo, que sera feita a
cacdo de Desempenho nao estgressado. E, com a Meta 2 a vista,
na nova proposta apresentada pesla ndo sera pequena.
los Diretores e Secretarios Gerais Os trabalhadores também se
dos Tribunais Superiores e Conseposicionaram em defesa dos
Ihos de Justica. Mesmo assimAgentes de Seguranca, que serao
nada ali escrito esta garantido. prejudicados ao nao ter direito de - _

O STF néo enviou dentro doreceber a Gratificacdo de Gestéo .',1
prazo, 31 de agosto, a proposta ade Processos de Trabalho (GPT)AssembIéia volou.para que luta pela Carreira continue no Conselho Consultivo
Congresso Nacional. Foram re-O assunto também foi discutido
metidos apenas 0s projetos dem reunido no SINTRAJUSC.
subsidios de magistrados e procu- guem precisa de licenga. O SIN- § 30 N&o sera concedi-
radores. E exclusiva do STF aConselho tem que voltar TRAJUSC recebeu reclama-da nova licengca em periodo
competéncia para enviar o proje- cdes de servidores sobre a ininferior a 12 (doze) meses do
to ao Congresso Nacional. Outro ponto aprovado foi a terpretacdo que o TRT d& a unmtérmino da ultima licenca con-

O fato, porém, € que ha ou-defesa de que a nova proposta tratos artigos da Lei n° 8.112, ocedida."
tras formas de garantir em 2010Ja de volta um artigo que estaveRJU: Os problemas estdo ocor-
a revisdo salarial dos servidoresha anterior, a criagcdo do Conse- "Art. 83. Poderéa ser con- rendo em funcéo da forntamo
A categoria agora precisa pressilho Consultivo da Carreira Judici-cedida licenca ao servidor o TRT interpreta a lei, adotada
onar para que seja discutido o oraria. Esse Conselho teria a compor motivo de doenga do con-de forma restritiva. Em vez de
camento do Judiciario, para quepeténcia de realizar estudos, dis;tuge ou companheiro, dosprimeiro esgotar todos os prazos
os valores necessarios ou parteutir e propor diretrizes relaciona-pais, dos filhos, do padrasto previstos no paragrafo segundo,
deles ja sejam garantidos no anélas ao aperfeicoamento da careu madrasta e enteado, ouesta s@raticando @ue diz o ter-
que vem. reira. A FENAJUFE defendeu, dependente que viva a suageiro. A lei é aplicada como se

Outra possibilidade é o apen-em Reunido Ampliada, a compo-expensas e conste do seu a servidor tivesse que se progra-
samento do projeto ao PL 319/07gsi¢ao paritaria do Conselho, comsentamento funcional, medi-mar para ter uma pessoa da fa-
que revisa o PCS3 e esta na Caatribuicdes que garantam o estuante comprovacao por periciamilia doente. Na JF e no TRE o
miss&o de Financas e Tributac&6lo e a elaboracdo de propostamédica oficial. critério € o mesmo, sendo que é
da Camara dos Deputados. Issgara qualificar a carreira e garantir 8 20 A licenca serd con- negociada compensacao.
pode ser feito por emenda parlaha lei prazo para sua implantagdocedida, sem prejuizo da remu- De todo o modo, esse pro-
mentar. A luta pelos trés PCSs neracdo do cargo efetivo, porcedimento ndo € acolhido na lei,
mostrou que o argumento do fimDoenca programada? até 30 (trinta) dias, podendo e assim o servidor de qualquer
de prazo nao resiste a capacida- ser prorrogada por até 30 um dos tribunais pode sair pre-
de de mobilizacdo e de luta dos Ao final da Assembléia, os (trinta) dias e, excedendo es-judicado. Essa ¢ mais uma luta
servidores. servidores também discutiram umes prazos, sem remuneracéogue depende da organizacdo dos

Na Assembléia, foi alertado @ssunto que esta preocupandpor até 90 (noventa) dias.  servidores.

10 DE SETEMBRO, QUINTA-FEIRA
ATO UNIFICADO DAS 14 AS 16 HORAS NO TRT

PARTICIPE TAMBEM DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA COM A PAUTA:

- DISCUSSAO SOBRE HORAS EXTRAS COM A PRESENCA DA ASSESSORIA JURIDICA DO SINTRAJUSC
- INDICACAO DE SERVIDORES PARA COMPOR 0 GRUPO ESTRATEGICO DELIBERATIVO E 0 COMITE
DE PRIORIZACAO ORCAMENTARIA

- LIBERACAO DO FUNDO DE MOBILIZACAO E LUTA




