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TRT restringe adicional de qualificacao

A politica de concessdo do
adicional de qualificagdo adotada
pelo TRT SC vem provocando a
indignacdo dos servidores. A
interpretacdo do RH acercado que
prevéaPortariaConjuntan®01 para
o adicional restringeaconcessao do
beneficio aos casos em que 0s
cursos, sgjade qualificacdo ou pés-
graduagdo, sejam ligados afuncéo
exercida ou mesmo ao 6rgdo de
lotagdo.

Diversostrabal hadorestiveram
seus pedidos negados. Hacasosde
servidoresque precisaram renunciar
acursosde qualificagdo por conta
da remocé&o para outras fungoes.
Essas ocorréncias geraram varias
peticOesadminidrativasqueestdoem
analise pelaassessoriajuridicado
Sndicato.

Trata-se de uma interpretacéo
restritiva e arbitraria que fere
justamente o principio quelevou a

Sindicato recolhe fichas
da campanha “Conhecer
paraatuar”

O Sintrgjusc continuarecolhendo
as fichas cadastrais da campanha
“Conhecer paraatuar”. A campanha
pretendeatuaizar o banco dedados,
tracando um perfil da categoriae
contribuindo com o plangjamento
das acbes do sindicato. Os
servidoresque participarem também
concorrem a uma viagem com
acompanhante para um dos trés
destinosturisticos sugeridos: Aruba
(Caribe), IdaMarguerita(Venezue a)
elmpério Inca(Peru).

Podem participar dacampanha
trabalhadores dos trés ramos do
judiciariofederal. Paraisso, basta
preencher corretamente a ficha
cadastral e entregar na sede do
Sintrajusc ou a equipe autorizada
pelo sindicato a fazer o

recolhimento. A participag&o na
campanha néo pressupde nem
condicionaafiliacdo ao sindicato.
Mesmo os servidores ja filiados
devem preencher as fichas para
participar do sorteio, que
acontecerano dia 15 de dezembro
durante a nossa tradicional
confraternizagdo definal de ano.
Todas as informagdes pessoais
serdo mantidas sob sigilo.

Naproximasegunda-feira(s de
novembro), aequipe do Sintrajusc
percorrerdnovamente ostribunais
parao recol himento dasfichas. Os
colegasdointerior devem remeter
suasficaspelomaoteou viacorreio.

Participe! Contribua com a
atualizacdo cadastral do Sintrgjusce
boaviagem!

criacdo desse beneficio atravésdo
PCS: o de que todo conhecimento
adquirido pelo servidor éapropriado
pelotribund.

O Sntrgusc orientaosservidores
guetiverem negadososseuspedidos
de adicional por qualificagéo a
buscarem aorientacdo daassessoria
juridica. O sindicato pretendelevar
0 tema para a pauta da reunido do
Coletivo Juridico, marcado paraos
dias 1° e 2 de dezembro.

Adiamentodo

congresso estatuinte

A DiretoriaExecutivado Sintrgjusc,
no uso de suas atribuictes
edatutéarias, informa que, atenden-
do apedido de seusfiliados, o Con-
gresso Extraordinério Congtituinte
programado paraosdias 16 e 17 de
novembro de 2007 ficaadiado para
ofina demargo de 2008. Naproxi-
ma semana, o Sintrgjusc informara
a nova data da oficina sobre satide
do traba hador, inicialmente progra-
mada para a véspera do congresso.

Reunido sobre

campanhade
cadastramento

O Sintrgjusc convidaparaareuniao
ampliada, aberta aos filiados, que
apresentard os primeiros resultados
e informara detalhes da campanha
decadastramento desenvolvidapelo
Sindicato. A atividade acontece no
dia5 denovembro, as19h30min, na
sede administrativa do sindicato
(Ruadosllhéus, 119, sala03).
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A Comisséo de Trabalho, de
Administragdo e Servico PUblicoda
Cémara dos Deputados aprovou o
projetodelel n°319/07, do STF, que
unifica as carreiras de analista
judicirio, técnicojudiciaioeauxiliar
judici&rio. Comamudanca, o projeto
torna a carreira dos servidores do
Poder Judiciario da Unido
compativel com as emendas
congtitucionais41 e47—dareforma
daPrevidéncia

O projetoevita, por exemplo, que
um servidor com 15 anos de
exercicio no cargo de técnico
judiciério, seaprovado no concurso
para analista judiciario, tenha de
acumular mais15anoscomoandida
para obter a paridade de
aposentadoriaprevistanasregrasde
trans co dareformadaPrevidéncia.
A EmendaConstituciona n°47, de
2005, autoriza o servidor a se

gualificacao

aposentar com paridade salarial ao
inativo desde que preenchaaguns
requisitos. Entre eles, 25 anos de
efetivo servico pablico, 15 anosna
carreirae5 anosno cargo.

A proposi¢do tambéminstitui a
percepcédo do Adicional de
Quadlificacéo apstécnicosjudiciarios,
em decorréncia de cursos de
graduacdo, estabelecendo o indice
de 5% sobre o vencimento basicoe
inclui as atividades operacionais,
Como mecanica, marcenariae artes
gréficas, naareaadministrativa. Ela
alteraal el n°11.416/06, quetrata
das carreiras dos servidores do
Poder Judiciario daUni&o.

O projetofoi gprovado naforma
de subgtitutivo do relator, deputado
SandroMabe (PR-GO). A principal
dteracdo do subgtitutivo diz respeito
a manutencdo da Gratificacdo de
Atividade Judici&riaparao servidor

do Judiciario que é cedido adrgéos
da Uni&o, na condicéo de optante
pelaremuneracdo do cargo efetivo.
O projeto original sO permitia a
manutencdo da GAJ se o servidor
fosse para outro 6rgdo do Poder
Judici&rio. O subdtitutivo permiteque
osarvidor leveagratificagdo no caso
de cessdo para qualquer 6rgéo da
Uniéo.

Segundo o Art, 24, |1, do
Regimento Interno da Camara, a
Pproposi cao esta sujeitadapreciacéo
Conclusiva pelas Comissoes e
tramita em Regime de Prioridade.
ElatramitaagoranaComissoesde
Finangcase Tributacdo— CFT (Art.
54 RICD) e ainda precisa passar
pela Comissdo de Constituicdo e
Justicaede Cidadania- CCJC (Art.
54 RICD), andamento semelhante
ao da Lei 11416/2006 (PCS do
Judici&io).

STF determina atague ao direito de
greve dos servidores

Por maioriade votos, o Supre-
mo Tribunal Federal acabade de-
terminar quealei 7.783/89 (Lei
deGreve), queregulamentaasgre-
vesdainiciativaprivada, também
pode ser aplicadaparaos servido-
respublicos. A deciséo foi tomada
no julgamento dos mandados de
injuncéo (Mls) 670, 708 e 712 —
em gue sindicatos pediam aregu-
lamentacao da Constituicdo.

A decisdo dosministrosdo STF
atacafrontalmente o direito cons-
titucional degrevedo funcionalis-
Mo ao determinar que o Congres-
so Nacional regulamente o direito

degreve com base nalegisacdo da
iniciativaprivada.

M edidareacionariaque daaos
governantesapossibilidade dedes-
contar os dias ndo trabalhados, de
aJusticadecretar seumaparalisa
cao elegal ou ndo edeexigir um
quorum paraaassembléadecidir
pelagreve deve ser rechacada por
todo movimento sindical.

Os Servidores do Judiciério
Federal, que sempretiveram as
suas conquistas como fruto do
pleno exercicio do direito degre-
ve, ndo baixardo aguarda. N&o
€ o0 ordenamento juridico o res-

ponsavel por moldar a socieda-
de, mas sim a sociedade, atra-
vés dos seus movimentos orga-
nizados, que ao longo dos tem-
pos —inclusive desrespeitando
leis autoritarias — moldaram o
ordenamento juridico.
Consideramos como ponto pa-
cifico alutapelamanutencéo des-
tedireito, sem ainterferénciado
Estado. Os servidores do Judici&-
rio Federal tém maturidade para
deliberarem em suasgreves o que
é de fato essencial e precisa ser
mantido paraque apopul agdo ndo
sofradanosirreparavels.
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