
Sindicato faz ato em defesa da JT
e contra o assédio no trabalho

Na quarta-feira (7), às 13 horas, na rampa
do TRT-SC, o Sintrajusc fará ato conjunto em
defesa da Justiça do Trabalho com a Associa-
ção Catarinense dos Advogados Trabalhistas
(ACAT). Trata-se de manifestação pelo fato de o
ministro do Supremo Tribunal Federal (STF) Gil-
mar Mendes ter suspendido todos os processos
judiciais que tratam de “pejotização” – a contrata-
ção de empresas terceirizadas ou de trabalhado-
res e trabalhadoras sob a forma de pessoa jurídi-
ca. A decisão é mais um capítulo do avanço do STF
sobre a competência da Justiça do Trabalho na ten-
tativa de liberar sem limites todas as formas de
terceirização e contratação precária.

Estudo da Universidade de São Paulo (USP)
aponta que o STF retirou da Justiça do Trabalho e
mandou para a Justiça Comum 21% dos casos
sobre terceirização e uberização. Foram analisa-
das 1.039 decisões do STF, colegiadas ou mono-
cráticas, no intervalo de 1º de julho de 2023 a 16
de fevereiro de 2024.

Desde 2023, o Sintrajusc vem denunciando o
problema em matérias e participando de ativida-
des e ações com outras entidades para defender a
competência da Justiça do Trabalho frente a deci-
sões do STF.

COMBATE AO ASSÉDIO
No mesmo dia, o Sindicato fará atividade na

frente do Tribunal, com distribuição de material e
conversa com servidores e servidoras, como par-
te da Semana de Combate ao Assédio e à Discri-

minação. A atividade no TRE-SC e na Justiça Fe-
deral será agendada e divulgada nos próximos dias.

O Sindicato também entregará às administra-
ções um dossiê com as atividades desenvolvidas
nos últimos anos em defesa da saúde e das condi-
ções de trabalho da categoria em Santa Catarina.

CONFIRA  AS  AÇÕES:
- Criação de comissão específica para suporte,

acolhimento, apoio e soluções em qualquer situ-
ação enfrentada nos locais de trabalho.

- Participação nas Comissões de Prevenção e
Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Se-
xual e da Discriminação nas três justiças.

- Realização da pesquisa “Como vai você?”, que
verificou as condições de saúde e de trabalho dos
servidores e das servidoras em Santa Catarina.

- Produção e distribuição da cartilha “Combate
ao assédio moral e sexual no trabalho.

- Produção e distribuição do “Assediômetro”,
que indica as condições de locais e comportamen-
tos sadios e os sintomas de quando essa condição
se altera, podendo levar ao sofrimento psíquico.

- Participação em quatro eventos sobre a saúde
dos servidores e servidoras, inclusive um interna-
cional, na Argentina.

- Participação nos encontros do Coletivo Na-
cional de Saúde da Fenajufe.

- Na pandemia de Covid-19, contratação de mé-
dico do trabalho para assessorar e subsidiar a di-
reção nas discussões sobre a retomada das ativi-
dades presenciais.
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Sintrajusc oferece Oficina de Escrita Criativa
Entre maio e junho, o Sintrajusc

oferecerá até 20 vagas subsidiadas
para a Oficina de Desbloqueio para
a Escrita Criativa, ministrada pela
professora Cyntia de Oliveira e Sil-
va, servidora aposentada do TRT-
SC e fundadora da Oficina da Pala-
vra.

A oficina  é aberta a toda a cate-
goria. A inscrição custa R$ 10,00
para sindicalizados e R$ 50,00 para
não sindicalizados. As vagas serão
preenchidas por ordem de chegada,
com prioridade para sindicalizados
e seus dependentes. O Sindicato irá
considerar a ordem de inscrição. O
pagamento será via pix do Sindicato
(entraremos em contato com os e as
inscritas para a cobrança).

A desistência de vaga confirma-
da e paga pode se dar até 3 dias
antes do início da oficina, possibili-
tando que seja chamada outro/a in-
teressada. O link para a inscrição
está nesta notícia no nosso site.

A oficina tem três etapas.
COMO VAI FUNCIONAR:
1ª parte presencial - exposição

dialogada e exercícios – 6 horas-
aula

Data: 31/05 (sábado), das 9h
às 12h e das 15h às 18h. O café
da manhã e da tarde é por conta do
Sindicato e o almoço por conta dos
e das participantes. Local a ser defi-
nido e divulgado.

CONTEÚDO:
-Processo de escrita: pré-texto,

planejamento, escrita, revisão, rees-
crita

-Por que escrever literatura?
-Portas e gatilhos para a escrita
-Elementos da narrativa: narrador,

personagem, espaço, tempo, diálo-
gos

-Estudo das características de

gêneros breves: o conto e a crônica
2ª parte a distância via Zoom

(link a ser divulgado aos e às par-
ticipantes) – prática de escrita –
6 horas-aula

Datas: sempre às quintas, das
19h30 às 21h30:

12/6/25 - crônicas
26/6/25 - contos
3/7/25 - conclusão e encaminha-

mentos para a terceira etapa
Nesta etapa, cada participante

produzirá um conto e uma crônica
(em casa) e os compartilhará nos
encontros com os demais, conforme
cronograma. A professora-mediado-
ra também enviará comentários in-
dividuais sobre os textos. Os deba-
tes e leitura crítica da professora e
demais participantes, durante o en-
contro, servirão de subsídios para a
revisão e reescrita individual.

3ª parte - o Sintrajusc divulga-
rá os textos produzidos (após a
revisão e reescrita)

Aos que se interessarem e não
conseguirem se fazer presentes na
oficina semipresencial, será ofereci-
da a possibilidade de realização de
mini-curso de Desbloqueio para a
Escrita Criativa de forma autoinstru-
cional e totalmente virtual e gratuita.
Informe se prefere essa opção no
formulário.

Objetivo geral:
- Estimular a escrita criativa e li-

terária, fazendo com que as(os) par-
ticipantes ampliem o olhar e demais
sentidos sobre o cotidiano e a reali-
dade, buscando inspiração para his-
tórias e resgatando a prática da es-
crita, sobretudo, à mão.

- Fazer com que os(as) partici-
pantes incorporem a escrita literária
nos espaços diários de atuação pes-
soal e política, como ferramenta de

expressão humana, crítica e criativa.
SOBRE A PROFESSORA:
Cyntia de Oliveira e Silva
Conta com 35 anos de magisté-

rio na área de Língua Portuguesa. É
servidora aposentada do TRT-SC.
Atuou como Analista Judiciária na
Justiça do Trabalho por 25 anos, na
área de formação de servidores e
juízes, com planejamento e execu-
ção de atividades de ensino presen-
cial e a distância. No TRT-SC atuou,
ainda, como instrutora de cursos
voltados à produção textual, à co-
municação interpessoal, à formação
de formadores, à criatividade e ino-
vação. É fundadora da Oficina da
Palavra, por meio da qual oferece,
há 15 anos, cursos de produção tex-
tual, escrita criativa, tópicos de gra-
mática aplicados à redação, escrita
profissional e acadêmica. Ainda pela
Oficina da Palavra, edita a revista li-
terária Texturas (https://
www.ofpalavra.com.br/revista-tex-
turas). É graduada em Letras pela
Universidade de Brasília (UnB);
especialista em Administração Judi-
ciária pela Fundação Getúlio Vargas–
DF; mestre em Educação pela
UFSC. Home page:

http://www.ofpalavra.com.br




