“ TERMO DE COMPROMISSO

DERANDO a reuniao ocorrida no dia 30 de junho de 2004 com representantes
N os servidores que aderiram 2 paralisacao nos dias 18 e 21 de
maic e no peri de 25 de malo até 1° de Jjunho, € ao movimento de
reivindicacac por melhorias na remuneracac dos integrantes das carreiras dos
servidores do poder Judiciario de gue tratam as Leis n°s 9.421/96 e
10.475/02,

'
CONSIDERANDO a disposicao conciliatéria para a suspensdo do movimento € O
retornc as atividades regulares na sexta-feira, dia 2 de julho do corrente
ano,

CONSIDERANDC ©OS resultados salutares do didloge e dos compromissos
previamente estabelecidos entre & Administrac@o deste Regional e ©S
dirigentes do SINTRAJUSC por ocasiao da defiagracédo do mencionado movimento,
entdo ratificados e enriguecidos por outros, €

CONSIDERANDC, finalmente, due & adocdo: de procedimentos administrativos
wvisando & restabelecer a normalidade de funcionamento dos servicos e a
compensar oS dias de paralisacéoc & pratica existente também em outros 6rgaos
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A Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 12°%
Regido, declarando S&u inabalavel respeito ao exercicio responsavel do
direito constitucional de greve, e os representantes do SINTRAJUSC e dos
servidores paralisados firmam os seguintes tépicos de consenso:

1 - ©° desenvolvimento de um pacto de reciprocidade a ser adotadc a partir
desta datar

2 - a compensacao do periodo de paralisacdo até 1° de setembro de 2004,
mediante atualizacadc dos sServigos retardados no Curso do movimento;

3 - ante o simples decurso do prazo ora assinalado & a auséncia de expressa
manifestacao em sentido contrario, a presidéncia considerara realizada a

compensacac avencada;

4 - eventuals incidentes no decorrer do prazo referido no item 2 serao
informados pelo SINTRAJUSC a secretaria de Recursos Humanos do Tribunal, que
dara 0s encaminhamentos necessarios;

5 - & reconhecido O carater de essencialidade do atendimento em sala de
audiéncia;

6 - indgpendentsmente da suspensao do movimento, constituiréa matéria a ser
debatid Ne Participacao e planejamento, para eventual retorno ou

os,| a delimitacdo de outros Servigos essenciais € de
interegse | dapia a serem preservados em obediéncia ao pacto constante

Florianépolis, 1° de julho de 2004.
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